
FIŞA DISCIPLINEI 

Cercetare educațională pentru elaborarea lucrării de licență 

Anul universitar 2026 - 2027 

1. Date despre program 

1.1. Instituția de învățământ superior Universitatea Babeș-Bolyai din Cluj Napoca 

1.2. Facultatea Psihologie și Științe ale Educației 

1.3. Departamentul Științe ale Educației 

1.4. Domeniul de studii Științe ale Educației 

1.5. Ciclul de studii Licență 

1.6. Programul de studii / Calificarea Pedagogia învățământului primar 

1.7. Forma de învățământ Învățământ cu frecvență  

 

2. Date despre disciplină 

2.1. Denumirea disciplinei 
Cercetare educațională pentru elaborarea lucrării 
de licență 

Codul disciplinei PLR 1379 

2.2. Titularul activita t ilor de curs  Prof. univ. dr.Stan Cristian 

2.3. Titularul activita t ilor de seminar  Prof. univ. dr.Stan Cristian 

2.4. Anul de studiu III 2.5. Semestrul 6 2.6. Tipul de evaluare Colocviu 

2.7. Regimul disciplinei Obligatoriu 2.8. Tipul disciplinei Disciplina  de specializare (DS) 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activita t ilor didactice) 

 
4. Precondiții (acolo unde este cazul) 

4.1. de curriculum - 

4.2. de competent e - 

 
5. Condiții (acolo unde este cazul) 

5.1. de desfa s urare a cursului - 

5.2. de desfa s urare a seminarului/ laboratorului - 

 
6.1. Competențele dobândite în urma absolvirii programului de studii (se preiau din planul de î nva t a ma nt)1 

 
1 Se vor prelua din Planul de învățământ al programului de studii acele competențe profesionale și/sau 
transversale la dezvoltarea cărora contribuie disciplina pentru care se elaborează fișa disciplinei. Pentru fiecare 
competență se va prelua întregul enunț, inclusiv codul competenței, cu formularea care apare în planul de 
învățământ, fără modificări. Dacă nu se preia nici o competență din oricare din cele două categorii, se șterge linia 
din tabel aferentă acelei categorii.  

3.1. Numa r de ore pe sa pta ma na   4 din care: 3.2. curs 0 3.3. seminar/ laborator/ proiect 4 

3.4. Total ore din planul de î nva t a ma nt 48 din care: 3.5. curs  0 3.6 seminar/laborator 48 

Distribuția fondului de timp pentru studiul individual (SI) și activități de autoinstruire (AI) 
77 
ore 

Studiul dupa  manual, suport de curs, bibliografie s i notit e (AI) 0 

Documentare suplimentara  î n biblioteca , pe platformele electronice de specialitate s i pe teren 44 

Prega tire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii s i eseuri  24 

Tutoriat (consiliere profesionala ) 6 

Examina ri  2 

Alte activita t i 1 

3.7. Total ore studiu individual (SI) și activități de autoinstruire (AI) 77 

3.8. Total ore pe semestru 125 

3.9. Numărul de credite 5 



Competențe profesionale 

Codul 
competenței 

Competență 

CP1 Proiecteaza  s i prega tes te activita t ile de predare-î nva t are 

CP2 Aplica  metode s i strategii didactice diferent iate 

Competențe transversale 

Codul 
competenței 

Competență 

CT2 Reflecteaza  sistematic asupra propriei activita t i s i se implica  î n dezvoltarea profesionala  continua  

 

6.2. Rezultatele învățării specifice programului de studii (se preiau din planul de î nva t a ma nt)2 

Rezultatele învățării vizate prin disciplină 

Codul 
competenței 

Cunoștințe și înțelegere 
(Knowledge and understanding) 

Abilități academice specifice 
(Specific academic skills) 

CP1 

1.4 Propune activita t i adaptate nivelului de 
dezvoltare al elevilor 
1.5 Utilizeaza  exemple s i materiale actualizate 
 

1.1 Elaboreaza  planuri de lect ie conforme cu 
programa s colara  
1.2 Selecteaza  cont inuturi relevante, raportate 
la particularita t ile de va rsta  
1.3 Formuleaza  obiective de î nva t are clare s i 
ma surabile 
1.6 Planifica  sarcini diferent iate î n funct ie de 
nevoile elevilor 
1.7 Integreaza  resurse digitale s i materiale 
didactice variate 
1.8 Estimeaza  corect timpul s i resursele 
necesare pentru desfa s urarea activita t ilor 

CP2 

2.2 Alege s i adapteaza  strategiile de predare î n funct ie 
de nivelul elevilor 
2.8 Sprijina  transferul cunos tint elor î n contexte 
variate 

2.1 Utilizeaza  metode activ-participative î n 
funct ie de obiectivele lect iei 
2.3 Stimuleaza  î nva t area prin descoperire s i 
î nva t area cooperativa  
2.4 Promoveaza  autonomia s i responsabilitatea 
î n î nva t are 
2.5 Faciliteaza  î nva t area prin joc, proiecte s i 
explorare 
2.6 Asigura  claritatea explicat iilor s i 
exemplificarea adecvata  
2.7 Adapteaza  ritmul preda rii î n funct ie de 
evolut ia clasei 

CT2 

2.1 Evalueaza  critic propria activitate didactica  
2.2 Identifica  nevoi de formare profesionala  s i 
act ioneaza  î n consecint a  
2.7 Promoveaza  o atitudine de î nva t are continua  

2.3 Participa  la forma ri, ateliere, cursuri s i 
conferint e 
2.4 Aplica  î n practica  noile cunos tint e s i 
strategii î nva t ate 
2.5 Valorizeaza  feedbackul primit de la colegi, 
elevi s i pa rint i 
2.6 Contribuie la comunita t i de î nva t are 
profesionala  

 

7. Rezultatele învățării specifice disciplinei  

Cunoștințe și înțelegere (Knowledge and understanding) 

1. Selecteaza  cont inuturi relevante, raportate la particularita t ile de va rsta , conform temei asumate pentru elaborarea 
lucra rii de licent a . 

 
2 Se menționează rezultatele învățării specifice programului de studiu la dezvoltarea cărora contribuie disciplina 
pentru care se elaborează fișa. Enunțurile, preluate fără modificări din Planul de învățământ în funcție de tipul 
disciplinei (DF/DS/DC) se trec în dreptul competenței asociate.  



2. Integreaza  resurse digitale s i materiale didactice variate, conform temei asumate pentru elaborarea lucra rii de 
licent a .. 

3. Asigura  claritatea explicat iilor s i exemplificarea adecvata . 

4. Promoveaza  autonomia s i responsabilitatea î n î nva t are 

Abilități academice specifice (Specific academic skills) 

1. Planifica  sarcini diferent iate î n funct ie de nevoile elevilor, conform temei asumate pentru elaborarea lucra rii de 
licent a . 

2. Promoveaza  autonomia s i responsabilitatea î n î nva t are. 

3. Sprijina  transferul cunos tint elor î n contexte variate, conform temei asumate pentru elaborarea lucra rii de licent a .. 

4. Identifica  nevoi de formare profesionala  s i act ioneaza  î n consecint a . 

 

8. Conținuturi 

8.1 Curs Metode de predare - învățare Observații3 

- 

8.2 Seminar / laborator Metode de predare - învățare Observații 

Exigent e specifice î n elaborarea lucra rilor 
de licent a  î n domeniul S tiint e ale 
Educat iei. 

Problematizare 
Dezbatere 

Valorificarea prerechizitelor 
student ilor. 

Problematica î ntemeierii sust inerilor. 
Problematizare 
Dezbatere 

Valorificarea prerechizitelor 
student ilor. 

Fundamentarea teoretica  a temei de 
cercetare. 

Problematizare 
Dezbatere 

Valorificarea prerechizitelor 
student ilor. 

Designul cerceta rii empirice. Prelucrarea 
statistica  a datelor. 

Problematizare 
Dezbatere 

Valorificarea prerechizitelor 
student ilor. 

Regulile de elaborare a tezei s i stilurile de 
citare. 

Problematizare 
Dezbatere 

Valorificarea prerechizitelor 
student ilor. 

Prezentarea, analiza s i discutarea 
propriilor proiecte de cercetare. 

Problematizare 
Dezbatere 

Valorificarea prerechizitelor 
student ilor. 

Bibliografie: 
- Albulescu, I. (2016). Pedagogia comparată. Fundamente teoretice și cadre metodologice. Ias i: Institutul European. 
- Bocos , M., Stan, C., & Cris an, C. (coord.) (2021). Cercetarea educațională, vol. I-II. Cluj-Napoca: Presa Universitara  
Clujeana . 
- Diaconu-Gherasim, L., Ma irean, C., & Curelaru, M. (2022). Metode cantitative de cercetare. Designuri si aplicatii in 
stiintele sociale. Ias i: Editura Polirom. 
- Sa lceanu, C., & Ca lin, M. F. (2022). Elemente de metodologie a cercetării în sfera educațională. Teorie și aplicații. 
Bucures ti: Editura Universitara . 
- Eco, U. (2020). Cum se face o teză de licență. Ias i: Editura Polirom. 

 

9. Evaluare 

Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare4 9.2 Metode de evaluare5 
9.3 Pondere din 
nota finala  

9.4 Curs 
   

   

 
3 De exemplu aspecte organizatorice,  recomandări pentru studenți, aspecte specifice legate de curs/seminar cum 
ar fi invitarea unor practicieni în domeniu etc. 

4 Criteriile de evaluare trebuie să reflecte direct rezultatele învățării vizate la nivel de program de studii, respectiv 
la nivel de disciplină.  Mai concret, se evaluează achizițiile de învățare menționate în rezultatele anticipate ale 
învățării.  

5 Se recomandă stabilirea atât a metodelor de evaluare finală, cât și a strategiei de evaluare pe parcurs.  



9.5 Seminar/laborator 

I nsus irea cerint elor specifice s i capacitatea 
de implementare a exigent elor presupuse 
de cercetarea educat ionala  

Portofoliul personal 
Colocviu 

50% 
50% 

   

9.6 Standard minim de promovare 

- Delimita ri conceptuale bazate pe î nt elegere s i capacitate de transfer.  

- Operat ionalizarea conceptelor î n proiectarea s i realizarea cerceta rii s tiint ifice. 
 

 

10. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabilă / Sustainable Development Goals)6  

 

 

Data completării: 

Aprilie 2026 

Semnătura titularului de curs 

Prof. univ. dr.Stan Cristian 

 

Semnătura titularului de seminar 

Prof. univ. dr.Stan Cristian 

 

   

Data avizării în departament: 

Aprilie 2026 

 

 

 

Semnătura directorului de departament 

Prof. univ. dr. Ion Albulescu 

 

 

 
6 Selectați o singură etichetă, cea care, în conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD în procesul 
academic, se potrivește cel mai bine disciplinei. Dacă disciplina tratează tema dezvoltării durabile la modul general 
(de ex. prin prezentarea/introducerea cadrului general al dezvoltării durabile etc.) atunci se poate aloca eticheta 
generală de Dezvoltare Durabilă. Dacă niciuna dintre etichete nu descrie disciplina, selectați ultima opțiune: „Nu 
se aplică nici o etichetă”. 

https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/
https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

